INFORME ANUAL 2023
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
DE CONFLICTO DE INTERES
DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

00 de julio de 2024




ELECCION E INSTALACION

COMITE DE ETICA

_



0’& ACTIVIDADES PARA ELEGIR AL COMITE DE ETICA

der, Saber y Hacer
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

FECHA ACTIVIDAD IMAGENES
08 Febrero Publicacion de CONVOCATORIA
Convocatoria




0’é ACTIVIDADES PARA ELEGIR AL COMITE DE ETICA

der, Saber y Hacer
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

ACTIVIDAD IMAGENES
09 al 13 Etapa de Nominacion : ,
Febrero W




0’é ACTIVIDADES PARA ELEGIR AL COMITE DE ETICA

Aprender, Saber y Hacer
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILL

ACTIVIDAD IMAGENES

4 Febrero Registro de Candidatos = zz=s .
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b’é ACTIVIDADES PARA ELEGIR AL COMITE DE ETICA

Aprender, Saber y Hacer
IVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

ACTIVIDAD IMAGENES
5al21 Difusion de las
Febrero Candidaturas
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0’é ACTIVIDADES PARA ELEGIR AL COMITE DE ETICA

der, Saber y Hacer
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

FECHA ACTIVIDAD IMAGENES

22 Febrero Votacion




ACTIVIDADES PARA ELEGIR AL COMITE DE ETICA

ble

Aprender, Saber y Hacer
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

ACTIVIDAD | IMAGENES
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. 0’5 ACTIVIDADES PARA ELEGIR AL COMITE DE ETICA

der, Saber y Hacer
UNIVERSIDAD TECNOLDGICA DE MANZANILLO

ACTIVIDAD IMAGENES
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0’é ACTIVIDADES PARA ELEGIR AL COMITE DE ETICA

der, Saber y Hacer
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

ACTIVIDAD IMAGENES
Instalacion:del GEEC) DTl o s
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ble

Aprender, Saber y Hacer
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

MIEMBROS DEL COMITE DE ETICA (28 febrero 2023)

No. Designacion

De forma directa

I De forma directa

De forma directa

IV.

Por proceso electivo

VI.

Cargo

Presidente (a)

Secretario (a)

Coordinador (a) de

*
Control Interno

Miembros del
Comité

Integrantes (Titulares)

Mtra. Lina Carmina Tapia Mufioz
Encargada del Despacho de la Rectoria

Lic. Miguel Salvatierra Martinez
Director del area de Planeacion y Evaluacion

Lic. Emmy Nayeli Guillén Marquez
Jefa del Departamento de Investigacion

C.P. Fabiola Figueroa Mendoza
Directora de &rea de Administracién y Finanzas

Mtro. Christian Wright Martinez
Director de la carrera de TSU en Gastronomia,
y Licenciatura en Gastronomia

Mtro. Rodrigo Israel Cancino Uribe

Profesor de Tiempo Completo, Titular “A” de la
carrera de TSU en Logistica area Cadena de
Suministros, y Licenciatura en Disefio y Gestion
de Redes Logisticas

Integrantes (Suplentes)

Mtra. Bonnie Jasid Brust Beltran
Directora de area de Administracion Escolar

Mtro. Miguel Angel Molina Pérez
Subdirector de area de Planeacion

Lic. Yolanda Nohemi Jiménez Novela
Analista Administrativo

Lic. Dilva Yadira Nava Covarrubias
Directora de area de Vinculacion

Dr. Joel Salome Baylon

Director de la carrera de TSU en Energias
Renovables area Energia Solar e Ingenieria en
Energias Renovables

Ing. Araceli Gonzélez Gonzalez
Coordinadora de Vinculacion de Estadias




SESIONES ORDINARIAS

COMITE DE ETICA

_



Aprender, Saber y Hacer

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

Nuam. i Ima
um Fecha Tiempo Asuntos magenes
Acta

27 marzo | 15:05 -

2023 18:30

CEPCI/UTeM/01/2023

. Capacitacion Interna del Funcionamiento |

del Comité de Etica, dirigida a los
miembros titulares y suplentes del Comité
de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Interés.

. Presentacion, revision y aprobacion del

Programa Anual de Trabajo por los
integrantes titulares del Comité de Eticay
de Prevencién de Conflictos de Interés.




der, Saber y Hacer
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

Num. Fecha Tiempo Asuntos Imagenes
Acta

. 06 julio 2023 | 12:27° -1 1, Ratificacion del Acta de la Sesion Anterior

N 1440 12, Seguimiento de las actividades del

g Programa Anual de Trabajo

= 3. Difundir y promover los contenidos del

% Cadigo de Etica y Cddigo de Conducta -

5 4. Medios fisicos o electronicos para

= presentar Denuncias

8 5. Registro de Denuncias

'(-'_)J 6. Asuntos Generales




der, Saber y Hacer
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

Nam. Imagenes
Fecha Tiempo Asuntos
Acta P
27 15:00 -
;Eg;'embre 17:00 . Ratificacién del Acta de la Sesién Anterior

CEPCI/UTeM/03/2023

. Seguimiento de Acuerdos Adoptados en

Sesiones Anteriores

. Identificacion de Riesgos Eticos en la

Universidad

. Designacion de la Comisiéon Redactora

del Anteproyecto del Codigo de Conducta

. Asuntos Generales




der, Saber y Hacer
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

Acta

Fecha

Tiempo

Asuntos

Imagenes

CEPCI/UTeM/04/2023

13

octubre

2023

10:00 -
11:15

. Ratificacion del Acta de la Sesion Anterior
. Presentacion y Revision del Anteproyecto

del Codigo de Conducta

. Asuntos Generales




POSICIONAMIENTO DE NO TOLERANCIA A
LOS ACTOS DE CORRUPCION

COMITE DE ETICA

_



ACTOS DE CORRUPCION

Ap nder, Saber y Ha
UNIVERSIDAD TECNOLDGICA DE MANZANILLO

El 24 de agosto de 2023, como parte de las actividades del Plan Anual de Trabajo del
Comité de Etica, por primera vez un Rector de la Universidad firmé el “Posicionamiento
de No Tolerancia a los Actos de Corrupcion”; y en el acto protocolar |los trabajadores
asistentes firmaron de conocimiento del contenido y establecieron el compromiso
institucional y personal de observar y cumplir los valores, principios y reglas de integridad
a fin de evitar actos de corrupcidon y malas practicas en el servicio publico,
desempefando su empleo, cargo o comision sin importar el tipo de contratacion, con
honestidad, transparencia y combatiendo la corrupcion, asi como, cumplir con nuestro
compromiso a la ética publica para prevenir y erradicar cualquier practica de corrupcion:




ELABORACION DEL CODIGO DE
CONDUCTA

COMITE DE ETICA

_



0,; ” CODIGO DE CONDUCTA

er, Saber y Hacer

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

A partir del mes de septiembre 2023, en que se publicd la Guia para la elaboracion y
actualizacion del Codigo de Conducta en las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal, el comité en la tercera sesion ordinaria del 27 de
septiembre de dos mil veintitrés conformoé una Comision redactora del codigo, integrada
por el Lic. Miguel Salvatierra Martinez, como Secretario del Comité de Etica; la
C.P. Fabiola Figueroa Mendoza, como representante de las Direcciones de area dentro
del comite; la Mtra. Carolina del Socorro Anaya Rojas, Secretaria Académica; el Mtro.
Sergio Sanmiguel Celis, Director Académico, ambos como invitados a colaborar, y la
Licda. Emmy Nayeli Guillén Marquez como Coordinadora de Control Interno (al ser el
suplente del secretario, también estuvo participando el Mtro. Miguel Angel Molina Pérez); el|
proyecto final del Cédigo de conducta fue aprobado en la 4 sesion ordinaria del CEPCI
celebrada el 13 de octubre; en tanto la comision redactora se reunid los dias: 28
septiembre, 12 octubre, 19 octubre y 27 octubre.

28 septiembre 2023 12 octubre 2023 27 octubre 2023




0,5 ” CODIGO DE CONDUCTA

der, Saber y Ha
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

El Codigo de conducta de la UTeM, fue aprobado el 27 de octubre por la Unidad de Etica
de la Contraloria General del Estado. Se solicité el 06 de noviembre de 2023 ante la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Autoridad de Mejora Regulatoria del Gobierno del
Estado de Colima, el Analisis de Impacto Regulatorio y el 08 de noviembre de 2023 se
obtuvo el dictamen final con caracter de procedente. El 16 de noviembre de 2023 se
realizo ante la Secretaria General de Gobierno la solicitud de publicacion en el Periddico
Oficial “el Estado de Colima”. Finalmente, el 25 de noviembre de 2023, se publico el
Acuerdo por el que se expide el Codigo de Conducta de la Universidad Tecnologica de
Manzanillo, dentro del suplemento No. 7 del Periédico Oficial “el Estado de Colima”.

L DA,




CAPACITACIONES

COMITE DE ETICA




0’é ” CAPACITACIONES

Aprender, Saber y Hacer
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO
4
Institucién o - Fotografias
Fecha Horario persona que Tema de la Capacitacion NuTnero ge
capacita Asistentes
02, 23 y 24 | 1:.00, 15:30, | Licda. Emmy | Contenido del Codigo de | 90 persona Tl o e s
de marzo, y | 10:00, 11:00 | Nayeli Guillén | Etica de la Administracion e
24 de Marquez Publica del Estado de =
octubre de Colima
2023
27 de marzo | 15:00 Licda. Emmy | Funcionamiento del Comité | 10 personas
de 2023 Nayeli Guillén | de Etica
Marquez




b’é ” CAPACITACIONES

Aprender, Saber y Hacer
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO
4
Fecha Horario g‘esrf.ff :“: Tema de la Capacitacion Hutnern de e s
capacita Asistentes
Q-‘-I de agosto | 10:00 Licda. Emmy | Capacitacion para la | 72 personas
de 2023 Nayeli Guilléen | aplicacion de la o E ELUAcHH
Marquez Metodologia de e e
Administracion de Riesgos ' .
descrita en las
Disposiciones Generales
en Materia de Control
Internoc para el Sector
Publico del Estado de
Colima
31 de | 11:00 Personal del | Integridad, Transparenciay | 93 personas
octubre de Sistema Etica Publica
2023 Anticorrupcion
del Estado de
Colima




0’é ” CAPACITACIONES

Aprender, Saber y Hacer

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

Institucion o . .
Fecha Horario persona que Tema de la Capacitacion ::?Q:ont:: LetogIEtias
capacita
08 de | 11:00 Licda. Emmy | Conducta Directiva 11 personas
noviembre Nayeli Guillén | Institucional
de 2023 Marquez

Lic. José
Alberto
Vazquez
Martinez

28 de | 11:00 Personal del | |dentificar, prevenir vy | 95 personas
noviembre Sistema sensibilizar en corrupcioén R
de 2023 Anticorrupcion
del Estado de
Colima




0’é ” CAPACITACIONES

Aprender, Saber y Hacer
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

Institucion o i Fotografias
Fecha Horario persona gue Tema de la Capacitacion Hu!nero de
capacita Asistentes
08 de | 10:00 Licda. Emmy | Contenido del Cddigo de | 82 personas
diciembre de Mayeli Guillén | Conducta -

2023 Marquez




CAPACITACIONES QUE RECIBIO EL

COMITE DE ETICA

_



ETICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

No. de personas que | Total de Integrantes Porcentaje de
tomaron el curso | del Comité (deben ser cumplimiento
12)

12 50%




PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS
RESPECTO AL GRADO DE CUMPLIMIENTO
DEL CODIGO DE ETICA

I 187 76.5%



PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS
RESPECTO A LA EVALUACION DEL
COMITE DE ETICA

187 56%

_



